Das Bistum Fulda zdhlt rund 340.000 Katholiken zwischen dem nordhessischen Bad Karlshafen bis nach
Frankfurt und von Marburg bis nach Geisa im Thiringer Land. Gemeinsam leben wir den Auftrag, Menschen in
eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und seiner Botschaft zu begleiten. Wir wollen Erfahrungsraume
schaffen, in denen Menschen Sinn, Kraft und Lebensgliick durch ihren Glauben finden kénnen. Das Bischofliche
Generalvikariat ist die Verwaltungsbehorde des Bistums Fulda.

Das Bistum Fulda sucht zum 01.08.2024 fiur die Stiftsschule St. Johann in
Amoneburg, einer Privatschule in Tragerschaft des Bistums Fulda, einen

Oberstufenleiter (w/m/d)

Nach einer Bewahrung von in der Regel einem Jahr, in der zunachst eine
Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte erfolgt, kann die
Bestellung in der Funktion vorgenommen werden.

Die Aufgaben des Oberstufenleiters ergeben sich vor allem aus dem Hessischen Schulgesetz und der
Oberstufen- und Abiturverordnung (OAVO); spezielle Dienstobliegenheiten ergeben sich auRerdem aus der
Grundordnung des kirchlichen Dienstes des Bistums Fulda sowie der Arbeitsvertragsordnung des Bistums
Fulda.

Das sind lhre Aufgaben:

e Unterstiitzung des Schulleiters bei der Organisation der Oberstufe sowie der Vorbereitung und
Durchfiihrung der Abiturpriifung

e Umfassende Beratung der Schiler und Eltern in Fragen der Gestaltung der Oberstufe sowie der
Schullaufbahn

o Selbststandige Wahrnehmung von Aufgaben zur Organisation des Unterrichts- und des
Schuljahresablaufes der gymnasialen Oberstufe sowie Beratung der Fachlehrkrdfte und Tutorinnen
und Tutoren (beinhaltet insbesondere die Erstellung von Leistenplanen, Klausurplanen, und
Prifungsplanen)

e Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichsleitenden und mit den schulischen Mitwirkungsgremien

o Datenpflege und -verwaltung in der LUSD fiir die Sekundarstufe I

e Unterstlitzung der Berufs- und Studienorientierung

Voraussetzungen:

e Zweites Staatsexamen fiir das Lehramt an Gymnasien und Beférderungswiurdigkeit

e Mindestens 3-jahrige Tatigkeit in der gymnasialen Oberstufe innerhalb der letzten acht Jahre ab
Ausschreibungsdatum - Einstufung mindestens in Besoldungsgruppe A13 bzw. Entgeltgruppe 13

e Prifungserfahrung als Prifer/in im Abitur (schriftlich und mindlich)

e Verwirklichung des besonderen Erziehungsauftrags einer freien Schule in Tragerschaft des
Bistums Fulda

e Zusammenarbeit im Schulleitungsteam

o Identifikation mit dem Auftrag, den Zielen und Werten der romisch-katholischen Kirche



Dariiber hinaus werden erwartet:

e Fundierte Kenntnisse Uber die strukturellen und padagogischen Besonderheiten der Oberstufe

e Fahigkeit zur padagogischen Analyse und Reflexion der Oberstufenstrukturen und zu innovativer
Planung

e Besondere Planungs- und Organisationsfahigkeit fir das komplexe Oberstufensystem

o Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und
Konfliktfahigkeit

e Ein hohes MaR an Selbstkompetenz, vor allem im Hinblick auf Belastbarkeit und
Verantwortungsbereitschaft

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf
Unterrichtsqualitit und Organisationsentwicklung oder Bereitschaft zur Ubernahme von
Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Gute Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften, insbesondere des Hessischen
Schulgesetzes und der Oberstufen- und Abiturverordnung

Diese Ausschreibung richtet sich an angestellte Lehrkrafte des Bistums Fulda und an Kirchenbeamte, die in
einem unbefristeten Dienst- oder Beamtenverhaltnis stehen.

Mit der Ubertragung ist zundchst eine befristete Hohergruppierung verbunden. Nach erfolgreicher
Bewadhrung, bei Angestellten in der Regel nach einem Jahr, und unter Bericksichtigung der
laufbahnrechtlichen Vorschriften wird die unbefristete Einstufung nach Entgeltgruppe 15 bzw. eine
Beforderung nach A15 erfolgen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens zum 30.04.2024 unter bewerbungen@bistum-fulda.de
oder per Post an:

Bischofliches Generalvikariat Fulda
Fachbereich Personal
Paulustor 5
36037 Fulda

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Flr fachliche Fragen vorab steht Ihnen der Schulleiter der Stiftsschule St. Johann in Améneburg, Herr Bjérn Mayr,
Tel.: 06422/938513, E-Mail: bjoern.mayr@stiftsschule.de, gerne zur Verfliigung.

Der Verantwortliche unterliegt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten dem Kirchlichen Datenschutzgesetz des Bistums Fulda (KDG). Die von lhnen
zur Verfuigung gestellten Informationen werden ausschlieRlich zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Eine Riickgabe oder Léschung der
Bewerbungsunterlagen erfolgt spatestens nach 6 Monaten, sofern sie keiner Verwendung zu anderen Zwecken ausdriicklich zugestimmt haben. Weitere
Informationen zur Verarbeitung und zum Datenschutz finden sie unter https://datenschutz.bistum-fulda.de.
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